A 53 ans, Yves Michelon est en charge du complexe enfance, qui regroupera les IME.

Sa carrière est jalonnée d’innovations pour mieux accompagner la personne handicapée mentale.

« C’est la première fois que j’arrive dans un établissement déjà créé, mais il y a une dynamique intéressante au sein de l’association. Nous sommes en pleine redéfinition des objectifs et des moyens pour mieux répondre aux besoins très actuels des enfants, et pour nous adapter aux évolutions très importantes du secteur ces dix dernières années. J’ai toujours aimé travailler dans les projets novateurs, je suis donc très heureux de participer à ces changements.

Dans ma philosophie je suis très intéressé par ce que l’on appelle le dialogue stratégique. Des dirigeants vers le terrain, et du terrain vers le siège. Les projets doivent en effet venir des besoins concrets, au plus près de la personne. Il s’agit aussi de produire les conditions qui permettent à une institution d’être en capacité d’être innovante »

C’est ce qui me plait dans ce travail de CPOM qui est exemplaire, tel qu’il est mené ici.

Dans le complexe enfance, les choses sont facilitées par l’expérience, et la dimension des équipes, vite mobilisables. 

D’un autre côté, nous devons relever le défi d’accompagner au mieux les enfants en milieu ordinaire, mettre les services aux normes, répondre aux recommandations des bonnes pratiques, et nous préparer aux évaluations externes. »

Sa formation initiale est psychomotricien. Son premier poste est à l’Adapei32. Quatorze années durant lesquelles il passera de la fonction de psychomotricien à celle de responsable de deux services du secteur adulte (un FAM et un Foyer Occupationnel). Il créera alors le premier foyer médicalisé pour personnes autistes. Parallèlement il continuera son activité de psychomotricien  au CMPP Lagarrigue (ASEI) de Tarbes durant dix ans.
De plus en plus intéressé par le management d’équipe et d’établissements, il a ensuite pris en main un foyer d’accueil médicalisé dans l’Allier. C’était un projet novateur et expérimental pour les personnes autistes. Toujours porté par le goût de créer, en 1996, il prend la direction de services d’hébergement à caractère expérimental pour adolescents autistes, géré par SESAME Autisme Languedoc (Gard, Hérault). « L’innovation consistait dans une pratique de réseau originale. Les jeunes qui arrivaient le soir venaient en effet soit de structures de l’Education Nationale, soit du secteur psychiatrique, ou bien d’établissements médico-sociaux, ou encore de leurs familles. C’est une très belle expérience, riche, qui a connu une belle réussite. Ce travail estimé et reconnu a évité un grand nombre d’hospitalisations. »
Notre homme aurait pu finir tranquillement sa carrière là, mais le désir de retrouver le Sud-ouest et cette passion de créer ont été plus forts.
Si Yves Michelon a déjà des idées précises sur les défis qu’il aura à relever il convient néanmoins d’attendre qu’il prenne bien ses marques pour nous les raconter dans un prochain numéro. En cette rentrée 2010 il prend ses marques et découvre tous ceux qui font la réussite des IME pour les enfants et adolescents accompagnés.

Des enfants, il en a personnellement trois. Ils sont déjà grands, et bientôt parents eux-mêmes. Le temps qui lui reste, il l’occupe encore à créer. Au programme peinture et sculpture, mais les choses ne s’arrêtent pas là, puisque il est aussi un grand amateur de football, de tennis et de VTT ? Devant la télé ? Non, dans l’action bien sûr. Car agir, c’est encore créer.
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